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	ETKİNLİK ÖZETİ:YÖGEP kapsamında planlanan aylık faaliyet gerçekleştirilmek üzere kasım ayı içerisinde İlçe Milli Eğitim Müdürlüğünde toplanıldı. Şube Müdürü Hakkı CESUR başkanlığında toplanan okul yöneticilerine İlçe Milli Eğitim Müdürü Rıfkı YAĞCI “Etkili Liderlik” konulu seminer gerçekleştirdi. Rıfkı Yağcı ; “Bir yöneticinin etkili bir lider olabilmesi için her şey den önce ahlaki erdemlere sahip olması gerektiği özellikle adaletli ve merhametli olması ve mesleki yeterlilik açısından her gün kendini yenilemesi gerektiğinden bahsetti.” Seminer  sonrası karşılıklı fikir alışverişinde bulunan yöneticiler etkili bir lider olmanın bir diğer şartının da sağlam bir vizyon ve misyon belirlemek olduğunu ve çalışanlar ile aralarındaki ilişkilerin insani boyutunun önemini vurguladılar. Tecrübelerinden bahseden okul müdürleri liderlik anlayışı hakkında fikirlerini beyan ettiler. Okullarda uygulanan iyi örneklerden yola çıkarak eğitim yöneticisinin sorumlulukları konuşuldu. Görüş ve öneriler alınarak toplantıya son verildi.





